INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Cuatemala, 30 do Junio de 2026
Lic. Emesto Solvador Flores Jeraz
Director General
Direccitn Cenercl de Desomolls Cuttural
Ministerio de Cultura v Deportes
Su despacho.
Estimodo serdor Director General
Tengo &l agrodo da dirigirme o usted, para presentorke mi informe MENSUAL de octividades siendo ef siguiente:

: rd

MNembre compheto del Controtista: lorge Samuel booe Allin Vicenle / CLk: JiBA 16473 D909 i
Nimaro da contrato: 029-379-2026~-DGOC-MCD Acuerdo Minkteriak IER-D02H -
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos ,/, Mt del Contratista: 0468325
Nimero de Factura: 3371254202 Ay Serie 509015FD) ~
Mante Total def Contrato 029.000.00 - Piozo del Controto: 06/04/2026 al IV082026 'd
Unidod Administrativa donde presta los
wervicios: Direceién de Participocién Cludodaono

Objetives del Contrato:

Désarmollo Ordenado de Actividodes:

“EL CONTRATISTA® sa compromete a prestor sus Serviclos Técnicos para o Direccidn de Porticipadidn
Cludodona de o Direccién Generol de Desorrollo Cultural del Ministerio de Culturo v Deportes, con dedicocian,
diligencia v con ameglo a los principios de lo ético v probidod, en o prestocién de Senvicios y cumplimiento de
I octhidodes que se describen o continuacian, sin ser estas limitatives, sno dnicamente enunchativas. (segdn
Clausnda de controto: TERCERA)"

Apoyé en el cumplimients del cronograma de octividodes pricrizoda en el Plan de Trabajo de ko Coma de Desarrollo Cultural para contribulr al
a) Desarrolio Humane integral de la poblockin indigeno existente en e territorio asignads,

b Apoyé en eventos en fechas conmemerotivas en el marco de la Agenda Cultural del afio en curse, paro lo creacién de espocis de formacitn
) revitalizacon cultural, orentodos a la sersibilizackin v condentizocdn de o poblocdn otendida, coodvuvande procesos que promocionan ke culbura,

) Am“amﬁhmmmﬁmd.mpw&mmmmmum
&) aecianes realizodas de forma memual en la Cosa de Desanolie Cultural asignada,

D csignoda:

Apowé en lo identificocion v convocotoria de lo poldocitn o benefidanse de los provectos y occiones priorizadon en la Coso de Desarralio Cultural

Apoyé en la identificocidn de actores culturales, lideres comunitarios, orgonizaciones culturales, patrimaonio cultural y naturol de la lecalidod para o
g) creoddn de un directorio cultural estructurade que permito lo fociitocién de ks proceses de gestién cultural v convocotoria para la formecian,
revitallzacdn v promoddn de la identidad de la localidod.
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poyé con el levantamisnts de

Appye e la admimnstiacdn
[y : ¥

nidrveEnniEnes din sjeromn Mot coliespondiente, dala funcior

Jorge Samue! I5age Altan Vigenlo

A aeen culurat para la slimentasion del Sitema de Informacitn Cultural -S1C-

sy du el anchivo pare conseval los decumentos urdenadas clasficades como producto de fas.
jalidad de la Cass 4o Desarrollo Cultural

Jos& Arura Parez Cifuantes

Memnbre Completa del Tonlratisia

Fombre de la Autoridad que Evalua los Savicios
zeaun Clausuls decontrato: Décima Primera)

uu. trm
Dirgccicn Genaral da Dowsrrs
MIMISTER'D DE CULTURAY DEPORTES

Firrma y seila de lg Autondad que Evalua los Servicias

{sequn Clausula de contrato Décima Primera)




